

2019年基层法律服务工作总结

（1） 着力加强协会建设及行业管理，明确工作思路，切实履行行业管理职责，主动担当有为，成功举办基层法律服务所主任培训班。为贯彻执行司法部新修订的两个《办法》，组织法律服务所主任、副主任加强对两个《办法》的学习。2019年5月，邀请省厅张处长对司法部新修订两个《办法》细化解读及有关政策解答，邀请河南长庚律师事务所刘义广主任就法律服务所管理工作进行培训。通过培训和参观律师事务所规范化建设，各所主任对基层法律服务业执业依据提高了认识，明确了法律服务业的发展方向，作为责任管理主体，应负担起管理职责，使各所主任进一步提高了管理及服务意识。
（二）成功举办全市基层法律服务工作者业务培训班。为进一步提高全体会员执业技能，协会举办了全员业务培训班，全市179名基层法律服务工作者参加培训。邀请濮阳市中级人民法院民三庭法官马艳芳就《公司法》方面的系列法律问题及实务方面应注意事项进行了详细讲解，解答了相关实务问题。聘请华龙区人民法院孟轲法庭庭长李红权法官就《道交法》及交通事故纠纷处理实务，从法律条文的理解及认识，处理案件实务中遇到的难点及解决方案等多方面进行了授课。
（三）积极开展了“不忘初心、牢记使命，做一个合格的法律执业人员”主题教育。协会聘请党校教授范老师专题授课，通过听课更加激发了全体会员爱国、爱党、爱岗、敬业的热情。集中学习党的十九大报告精神及习近平社会主义新时代理念及社会主义核心价值观，通过深入了解时事政治，国家大政方针，来指导会员学习工作，以便更好地胜任基层法律服务工作。
（四）组织协会会员健康体检。王进耀副会长多次到市中医院洽谈会员体检项目价格，切实做到“价比三家”，其目的显而易见，就是以协会较小的开支换取会员最大利益，为协会尽量节省开支，督促会员及时体检。协会也及时地把会员体检报告领回分送各县区。最终，协会顺利的组织男、女会员179人完成了健康体检工作，得到了全体会员的一致好评。
（五）督促协会会员积极参与公共法律工作室建设，以敢于担当的心态完成法律顾问工作任务。在公共法律服务建设中，协会全体会员以饱满的热情积极投入到该项工作中，166名会员接受安排担任基层两委法律顾问，以开展法律讲座、现场咨询、微信解答等多种方式送法到群众身边，受到群众一致好评，据了解，协会会员开展法律讲座近60次，解答法律咨询近2000人次，提供法律服务意见200余条，并涌现出一批经验丰富、业务精炼、被称之为基层两委的“好帮手”， 
（六）继续加强基层法律队伍执业纪律、职业道德建设。先后到台前县、清丰县各会员单位指导其所务“四制度、六有、一规范、”建设，对遇到的具体问题，严格依据《办法》规定和管理制度予以落实。做到重大活动集体研究、民主决策。
（七）做好宣传工作，扩大基层法律服务业影响力，为会员及后备力量做好服务。9、10月份，协会利用国家法律职业资格考试之机进行宣传，并为参考会员提供了后勤服务。悬挂条幅、发放宣传单500余份、现场接待80余人次，咨询人员中有很多法律工作从业人员、考生及家长，协会班子成员就基层法律服务业从业条件、业务范围等等多方面进行了解答。
（八）印发《濮阳市基层法律服务业收费行业指导标准（试行）》。为规范行业管理，促进濮阳基层法律服务业健康发展，根据《价格法》及国家发改委文件通知精神，协会通过调研法律服务市场，制定行业收费指导标准，供会员结合实际案件参照执行。
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