
法制仲裁科2019年度法制工作总结

2019年,局法制工作贯彻落实省、市政法工作会议和司法行政工作会议精神，围绕法治政府建设目标任务，以依法行政示范单位创建活动为载体,抓好司法行政系统服务型行政执法和行政执法责任制建设工作，做好人民监督员和人民陪审员选任管理工作，为全市司法行政工作开展提供了坚强法治保障。
一、工作成效
（一）法制工作方面
1.做好司法行政机关依法行政示范点创建工作。7月15日，下发《濮阳市司法局关于开展全市司法行政机关服务型行政执法建设优秀示范点和行政执法责任制优秀示范点评选表彰工作的通知》（濮司〔2019〕64号），从2018年确定的17个全市司法行政机关服务型行政执法建设示范点和行政执法责任制示范点中，评选表彰出一批优秀服务型行政执法建设和行政执法责任制示范点。8月26日至30日，对全市司法行政机关服务型行政执法建设示范点和行政执法责任制示范点进行了集中督导检查，评选出7个优秀示范点，进行通报表扬。
2.深化司法行政机关行政执法规范化建设工作。7月22日，成功举办行政执法业务知识培训班和组织开展行政执法专业法律知识考试。从6月中旬开始到8月底，按照省司法厅部署，在全市开展市仲裁行业发展秩序清理整顿专项行动，印发工作实施方案。9月16日，印发《濮阳市司法局关于全市司法行政机关全面推行行政执法公示制度全过程记录制度重大执法决定法制审核制度深化执法规范化建设实施方案》的通知，督导司法行政机关全面推行行政执法“三项制度”深化执法规范化建设工作。9月19日，下发《濮阳市司法局关于做好2019年司法行政机关行政执法责任制有关工作的通知》，全面梳理市司法局行政执法权责事项。10月中旬，督促行政执法部门对全面推行行政执法“三项制度”方案的学习与落实。11月，全面梳理市司法局行政执法权责事项与行政执法主体资格。
3.做好司法行政机关法制审核工作。研究制定2019年党委中心组学法计划列入中心组学习内容。参与做好省市营商环境评价工作。协调开展市法学会行政法分会工作,马艳飞同志被省法学会表彰为先进个人。5月份，根据市委政法委要求，组织开展全市司法行政机关执法监督调研，形成调研报告。积极做好人大代表政协委员建议提案答复办理工作，共协调办理人大代表议案3件，政协提案1件，及时上报市人大、政协和市委市政府督查局。组织法律顾问积极参与政府决策法制审核工作。截止目前，共审核法律事务20余件，提出意见建议80多条。做好局机关规范性文件、行政复议案件调查、社区矫正服刑人员特赦等事项法制审核工作。9月上旬，参与人大规范性文件管理调研审查工作，总结局机关近三年来规范性文件备案审查情况。
4.做好局工作制度汇编收集编纂工作。8月上旬到9月底，根据我局创建省级文明单位工作规划和工作台账的要求，将收集88项工作制度进行整理，编纂《濮阳市司法局工作制度汇编（一）》及《濮阳市司法局工作制度汇编（二）》，并完成装订成册。
（二）人民监督员工作方面。自4月11开始，在全市人民监督员中开展了“我的人民监督员故事”征文活动；共征集到10多篇优秀文章，并经过组织互评，评出一等奖2篇，二等奖3篇，三等奖5篇；优秀征文陆续在《濮阳人民监督在线》微信公众号上刊载，收到良好社会效果；葛跃民等6名同志的征文还分别被《河南司法行政在线》、《河南人民监督》等微信公众号转载，扩大了濮阳市人民监督员工作社会影响力。5—6月，制定下发人民监督员2018-2019年度考核方案，组织开展了人民监督员年度考核工作，共评定出优秀等次人民监督员5名、合格等次人民监督员26名。
（三）人民陪审员工作方面。认真履行牵头职责，与人民法院、公安机关密切配合， 扎实推进人民陪审员选任工作，取得明显成效。1月30日，全市五县一区全部完成595名人民陪审员人大任命。我市率先在全省完成人民陪审员选任工作任务。3月12日，省司法厅召开全省人民陪审员选任工作座谈会，我局在会上作了《强化领导 突出重点 严格节点 扎实推进人民陪审员选任工作》的典型发言，受到省厅领导的肯定和兄弟地市与会同志的好评。
（四）“濮阳人民监督在线”公众号方面。充分利用微信公众号平台，宣传我市人民监督员和人民陪审员选任管理工作，取得明显成效。截止目前，“濮阳人民监督在线”微信公众号已推送文章136篇，公众阅读点击量达10000多人次，其中有25篇文章被司法部、省司法厅和省人民检察院微信公众号转发，有力宣传了我市人民监督员和人民陪审员工作成果，提高了社会公众对人民监督员和人民陪审员工作的知晓度和参与度，扩大了人民监督员和人民陪审员社会影响力。
二、存在的问题
1、县区司法局法制工作薄弱。一些县区无机构、无专人从事法制工作，对依法行政工作认识不清、重视不够、推进不力、工作成效不明显。
2、执法部门规范化建设需进一步加强。
三、2020年工作思路
目标任务：贯彻落实党的十九届四中全会精神，围绕省、市法治政府建设目标任务，以推进依法行政为主线，以服务型行政执法和行政执法责任制建设为抓手，强化执法监督，规范执法行为，全面提升司法行政机关依法行政能力和水平，推进法治政府建设，为全市司法行政工作开展提供坚强法治保障。
1.深化法治政府创建活动。司法行政机关继续深入开展依法行政示范单位创建活动，督导服务型行政执法建设示范点和行政执法责任制示范点,提升依法行政工作水平。开展优秀行政指导案卷、优秀行政执法案卷评选活动和服务型行政执法标兵评选活动。通过召开现场会、观摩会等形式交流学习交流典型经验。
2.深化服务型行政执法。进一步完善司法行政机关行政指导、行政调解工作机制，探索“互联网+行政执法”，全面推进政务公开和政府信息公开，做好司法行政机关行政复议、行政应诉工作，依法有效化解社会矛盾纠纷。认真落实办理市人大代表建议、政协委员提案工作。
3.深化执法规范化建设。指导协调司法行政机关全面落实行政执法岗责体系、行政执法权责清单和行政职权运行流程图，全面推行行政执法公示制度、全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度；进一步加强执法监督，健全执法制度、规范执法程序、创新执法方式，全面提高执法效能。
4.严格法制审核把关。充分发挥局法律顾问团作用，对局领导交办的法律事务进行法制审核；做好局机关规范性文件和市直单位征求意见稿的法制审核工作；参与全市行政复议案件以及局机关行政执法事项的法制审核工作。
5.加强依法行政培训。举办司法行政机关行政执法人员专题培训班和法治专题讲座，严格实行行政执法人员持证上岗和资格管理制度。加强领导干部学法制度，完善和落实党委中心组集体学法、领导干部法制讲座制度。年内党委中心组学法不少于4次，举办领导干部依法行政研讨不少于2次。
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